Na podstawie art. 14 w zwigzku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami ( Dz. U z 2020 r. poz.

1062) ustala sie plan dziatania na rzecz poprawy zapewniania dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami.

Plan dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami na lata 2020 — 2021

Lp. Zakres dziatania Realizujacy Sposob realizacji Termin
zadania
1. | Powotanie Koordynatora do spraw dostepnosci Dyrektor Wybdr i wyznaczenie wrzesien 2020
Powiatowego koordynatora. Wydanie
Urzedu Pracy zarzadzenia
w Jadle 0 wyznaczeniu
koordynatora i o zakresie
jego dziatania, w tym
o obowigzkach
i uprawnieniach
2. | Przekazanie do publicznej wiadomosci danych Koordynator ds. Publikacja informacji na wrzesien 2020
koordynatora ds. dostepnosci dostepnosci stronie internetowej oraz BIP
3. | Analiza pod katem dostosowania do wymagan | Koordynator ds. Przeglad stanu dostosowania | wrzesien 2020
dotyczacych dostepnosci architektonicznej, | dostepnosci obiektéw wzgledem osdb ze
komunikacyjno - informacyjnej i cyfrowej. szczegblnymi potrzebami
w zakresie architektonicznym,
komunikacyjno -
informacyjnym i cyfrowym
4. | Dokonanie samooceny pod katem dostosowania Koordynator ds. Sporzgdzenie deklaracji wrzesien 2020

budynku Urzedu dla oséb ze szczegdlnymi
potrzebami do minimalnych wymagan dotyczacych
dostepnosci

dostepnosci

dostepnosci ze wskazaniem na
wymagania w zakresie
architektonicznym,
komunikacyjno -
informacyjnym i cyfrowym




Lp. Zakres dziatania Realizujacy Sposob realizacji Termin
zadania
5. | Przygotowanie planu dziatania na rzecz poprawy Koordynator ds. Opracowanie planu dziatania | wrzesien 2020 — styczen
zapewnienia dostgpnosci osobom ze szczegélnymi | dostepnosci 2021
potrzebami
6. | Sporzadzenie raportu o stanie zapewnienia Koordynator ds. Przygotowanie raportu do 31.03.2021
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami dostepnosci i umieszczenie go na stronie (aktualizacja co 4 lata)
internetowej urzedu
7. | Monitorowanie biezacych dziatan i potrzeb Koordynator ds. Nadzér nad dziatalnoscig PUP | Realizacja zadan
w zakresie zapewnienia dostepnosci dla osob dostepnosci pod katem zapewnienia w trybie ciggtym
ze szczegdlnymi potrzebami dostepnosci dla oséb ze
szczegdblnymi potrzebami
8. | Wspieranie 0sdéb ze szczegdlnymi potrzebami Koordynator ds. Podejmowanie dziatan Realizacja zadan
w dostepnie do swiadczonych ustug dostepnosci majacych na celu poprawe w trybie ciggtym
zapewnia dostepnosci
architektonicznej,
komunikacyjno - informacyjnej
i cyfrowej
9. | Przeglad i aktualizacja deklaracji dostepnosci Koordynator ds. Biezgce monitorowanie do 31.03 kazdego roku
dostepnosci i aktualizacja deklaracji

Sporzqdzit: Pawet Szot — Koordynator ds. dostepnosci

Powiatowego Urzedu Pracy w Jasle

Janusz Pacher

Dyrektor
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