I. Wielkos¢ i struktura bezrobocia

1. Bezrobocie w powiecie jasielskim

Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2007 roku liczba bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jasle wynosita 8.291 osob, z czego 1.176 o0sob
uprawnionych bylo do pobierania zasitku. Stopa bezrobocia na terenie powiatu jasielskiego
na koniec grudnia 2007 roku wynosita 16,8 %, w wojewodztwie podkarpackim 14,4%,
aw Polsce 11,4 %.

Natomiast w dniu 31 grudnia 2008 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jasle
zarejestrowanych bylo 8.003 bezrobotnych, z czego 1.342 z prawem do =zasitku.
Stopa bezrobocia na terenie powiatu jasielskiego na koniec roku 2008 wynosita 16,2 %,
w wojewodztwie podkarpackim — 13,1 %, a w Polsce — 9,5 %.

Poréwnujac powyzsze dane nalezy stwierdzi¢ zmniejszenie liczby bezrobotnych o 288

0s6b, a tym samym stopy bezrobocia o 0,6 %.

Wsréd 21 powiatdéw wojewodztwa podkarpackiego powiat jasielski znajdowat sig na
8 miejscu pod wzgledem stopy bezrobocia.
Na koniec grudnia 2008 roku wyzsza stope bezrobocia zanotowano w powiatach:
brzozowskim — 23,6 %, leskim— 22,4 %, bieszczadzkim — 21,4 %, strzyzowskim — 20,1 %,

nizanskim — 19,4 %, lubaczowskim — 18,0 %, przemyskim — 17,9 %.

Dane dotyczace stopy bezrobocia w powiatach wojewédztwa podkarpackiego

' Stopa bezrobocia
Powierz- na koniec miesiaca
. chnia o (w %)
Powiat (w km 2) Ludnos¢
grudnia | grudnia grudnia

2006 2007 2008

POLSKA 312685 | 38132277 14,9 11,4 9,5
PODKARPACKIE| 17844 2096 971 16,5 14,4 13,1

1 | Bieszczadzki 1138 22213 27,1 21,8 21,4
2 | Brzozowski 540 65 254 25,6 22,8 23,6
3 | Debicki 776 132 473 16,5 13,3 10,3




4 | Jarostawski 1029 122 368 18,8 17,0 15,1
5 | Jasielski 831 115128 19,5 16,8 16,2
6 | Kolbuszowski 774 61 399 18,7 16,6 15,1
7 | Kro$nienski 924 109 715 18,6 14,1 13,8
8 | Leski 835 26 613 25,0 23,0 22,4
9 | Lezajski 583 69 235 18,6 16,4 14,8
10 | Lubaczowski 1308 57 120 20,4 19,7 18,0
11 [ Lancucki 452 77 710 16,7 14,7 13,5
12 [ Mielecki 880 133 148 13,0 10,9 10,8
13 [ Nizanski 786 67 042 21,4 20,3 19,4
14 | Przemyski 1214 70 882 21,2 19,0 17,9
15 | Przeworski 698 78 691 16,4 14,7 13,7
16 | Ropczycko-Sedz. 549 71220 18,9 16,2 14,7
17 | Rzeszowski 1219 169 586 16,3 15,3 11,4
18 [ Sanocki 1225 94 740 16,1 14,0 10,9
19 [ Stalowowolski 833 109 170 12,5 10,0 10,0
20 | Strzyzowski 503 61 938 23.9 22,4 20,1
21 [ Tarnobrzeski 520 53 730 16,1 13,9 13,6
Miasta na prawach powiatu:
1 | M. Krosno 43 47 693 6.8 4.9 5,2
2 | M. Przemysl 44 66 715 18,5 16,9 16,7
3 [ M. Rzeszow 54 163 155 8,3 7,4 6,0
4 | M. Tarnobrzeg 86 50 033 15,3 13,4 13,1

2. Struktura bezrobocia w powiecie jasielskim

1) miejsce zamieszkania bezrobotnych

Na koniec grudnia 2008 roku najwigksza liczba oséb bezrobotnych zarejestrowana
byta na terenie miasta Jasta — 2.483 (31,0 % wszystkich bezrobotnych w powiecie) oraz na
terenie gmin: Jasto — 1.144 (14,3 %), Skolyszyn — 922 (11,5 %), Kotaczyce — 739 (9,2 %),
Nowy Zmigrod — 667 (8,3 %) oraz Debowiec — 556 (6,9 %).



Struktura bezrobocia — miejsce zamieszkania

Liczba Liczba Liczba
Dane GUS bezrobot.nych bezrobot'nych bezrobotinych
w dniu w dniu w dniu
. . 31.12.2006 1. 31.12.2007 r. 31.12.2008 r.
Lp | Miasto/gmina
Ii)or_ ] liczb z prawem Z prawem z prawem
wierz tezba. Ogotem do Ogolem do Ogolem do
chnia ludnosci . . .
w km? zasitku zasilku zasilku
JASLO
1 MIASTO 37 | 37768 | 3023 232 | 2599 361 2483 404
2 |BRZYSKA 45 6 222 526 39 470 78 441 81
3 | DEBOWIEC 86 8 406 708 53 614 92 556 90
JASLO
4 GMINA 93 | 15774 | 1357 103 | 1130 142 1144 193
5 |KOLACZYCE 60 8 832 930 64 775 102 739 124
6 | KREMPNA 204 1963 221 28 180 29 171 25
NOWY
7 SMIGROD 105 9 303 790 66 663 87 667 119
OSIEK
8 JASIELSKI 60 5308 434 37 401 70 330 58
9 | SKOLYSZYN 78 | 12422 | 1115 72 911 126 922 145
10 | TARNOWIEC 63 9130 685 53 548 89 550 103
RAZEM
POWIAT 831 (115128 | 9789 747 8291 1176 8003| 1342
Razem wie$ 794 77 360 6 766 515 5692 815 5520 938

Bezrobotni zarejestrowani w latach 2000 do 2008
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2) wiek bezrobotnych

Najliczniejsza grupa wsrod zarejestrowanych bezrobotnych sa osoby w przedziale
wiekowym od 25 do 34 lat — 2.490 (31,1 % wszystkich bezrobotnych). Druga, co do
wielkosci grupe stanowia osoby w przedziale wiekowym od 35 do 44 lat — 1.875 (23,4 %),
a kolejna - osoby w wieku do 24 lat— 1.757 (21,9 %), bezrobotni w wieku od 45 do 54 lat
1.475 osob stanowia 18,4 %. Bezrobotni w wieku 55 lat i wigcej — 406 o0sob (5,1 %).



Struktura bezrobocia — wiek bezrobotnych

Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych
zarejestrowanych zarejestrowanych
w dn. 31.12.2007 w dn. 31.12.2008
Lp| Miasto/gmina w wieku w wieku

do24| 25- | 35-|45- | 55-|60-|do24| 25- | 35-|45-| 55- | 60 -
lat | 34 | 44 | 54 | 59 | 64 | lat | 34 | 44 | 54 | 59 | 64

1 [JASLO MIASTO 444 | 817 | 567 | 627 | 126 | 18 | 454 | 805 | 551 | 512 | 138 | 23

2 |BRZYSKA 130 | 141 | 119 | 68 9 3 [110 | 127 | 117 | 73 10 4

3 |DEBOWIEC 136 | 195 | 154 | 103 | 23 3 [138 | 194 | 112 | 93 15 4

4 |JASLO GMINA 201 | 331 | 316 | 233 | 46 3 [ 239|344 | 292 | 217 | 46 6

5 |KOLACZYCE 136 | 254 | 213 | 141 | 25 6 155 | 222 | 214 | 110 | 34 4

6 [KREMPNA 47 | 45 | 42 | 38 8 0 46 | 42 | 38 | 37 8 0

7 [NOWY ZMIGROD | 166 | 205 | 144 | 126 | 21 1 194 | 203 | 138 | 104 | 25 3

8 |OSIEK JASIELSKI | 115 | 133 | 78 | 66 8 1 9 | 96 | 71 53 9 2

9 |SKOLYSZYN 164 | 287 | 244 | 183 | 29 4 194 | 280 | 213 | 189 | 37 9

10 TARNOWIEC 110 | 176 | 129 | 112 | 19 3 128 | 177 | 129 | 87 | 26 3

RAZEM POWIAT (1649(2583|2006(1697| 314 | 42 |1757|2490|1875|1475| 348 | 58

Razem wies 1205(1766({1439(1070| 188 | 24 |1303|1685|1324| 963 | 210 | 35

3) wyksztalcenie bezrobotnych

Najliczniejsza grupg wsrod bezrobotnych zarejestrowanych w dniu 31 grudnia 2008
roku stanowily osoby z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym — 2.508 (31,3 %), kolejna
grupa byli bezrobotni z wyksztalceniem gimnazjalnym 1 ponizej 28,1 % wszystkich
zarejestrowanych (2.250 osob). Nieco mniej liczna kategoria wsrdd bezrobotnych sa osoby
legitymujace si¢ wyksztalceniem policealnym, $rednim zawodowym, stanowia bowiem one

26,3 % wsrdd wszystkich bezrobotnych (2.104 osoby). Najmniej liczna grupg stanowia osoby




z wyksztalceniem $rednim ogdlnoksztalcacym — 597 (7,5%) oraz osoby z wyksztatlceniem

wyzszym — 544 (6,8 %).

Struktura bezrobocia — wyksztalcenie bezrobotnych

Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych
zarejestrowanych w dniu zarejestrowanych w dniu
31.12.2007 r. 31.12.2008 r.
osiadajgcych wyksztatcenie osiadajgcych wyksztatcenie

Lp| Miasto/gmina posiadajacych wyksz ! posiadajacych wyksz !
poli- . poli- .
gim- gim-
. ce- . ce-
WY2 | aine | Lo | zsz | " | WYE | aine | LO | zsz | "%~
sze | g Jalne | sze g alne
i poniz. i poniz.

Zaw. Zaw.

1 [JASLO MIASTO 252 | 756 | 188 | 689 | 714 | 254 | 705 | 235 | 635 | 654

2 |BRZYSKA 20 114 24 158 | 154 15 95 35 161 135
3 |DEBOWIEC 33 144 29 218 | 190 27 134 41 218 136
4 (JASLO GMINA 58 286 40 391 355 65 305 63 407 | 304
5 |KOLACZYCE 33 172 35 261 274 33 154 48 261 243
6 |KREMPNA 6 31 14 49 80 6 29 13 44 79

7 INOWY ZMIGROD 33 176 34 172 | 248 42 164 39 202 | 220

8 |OSIEK JASIELSKI 8 111 18 147 | 117 17 83 22 109 99

9 |ISKOLYSZYN 41 254 38 305 | 273 57 271 59 297 | 238

10 | TARNOWIEC 33 148 29 176 | 162 28 164 42 174 142

RAZEM POWIAT 517 | 2192 | 449 | 2566 | 2567 | 544 | 2104 | 597 | 2508|2250

Razem wies 265 | 1436 | 261 |1877 | 1853 | 290 | 1399 | 362 | 1873|1596

4) czas pozostawania bez pracy

Sposrod 8.003 zarejestrowanych bezrobotnych 3.255 (40,7 %) pozostaje bez pracy
powyzej 1 roku, w tym 2.108 osob (26,3 %) figuruje w ewidencji bezrobotnych powyzej
24 miesigcy. Osoby te znajduja si¢ w szczegllnie niekorzystnej sytuacji, gdyz dlugotrwate
bezrobocie powoduje utrate uprawnien i umiej¢tnosci zawodowych, co w istotny sposob

utrudnia powr6t na rynek pracy.



Struktura bezrobocia — czas pozostawania bez pracy

Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych
zarejestrowanych w dniu zarejestrowanych w dniu
31.12.2007 r. 31.12.2008 r.
Lp| Miasto/gmina pozostajgcych bez pracy pozostajgcych bez pracy
- W miesigcach - W miesigcach
do 12 - | pow. | do 12 - | pow.
T | 1-3]3-66-12( 5, (PO T [1-3|3-6]6-12 5,7 |PO)

1 |[JASLO MIASTO 254 | 485 | 356 | 354 | 288 | 862 | 227 | 515 | 403 | 364 | 366 | 608

2 |BRZYSKA 46 | 108 | 58 | 46 | 50 | 162 | 41 9 | 57 | 54 | 63 | 130
3 |DEBOWIEC 53 | 139 | 82 | 78 | 64 | 198 | 45 | 114 | 98 | 90 | 78 | 131
4 |[JASLO GMINA 86 | 180 | 162 | 117 | 122 | 463 | 100 | 218 | 150 | 159 | 163 | 354
5 |KOLACZYCE 66 | 155|103 | 73 | 68 | 310 | 75 | 133 | 106 | 107 | 109 | 209
6 [KREMPNA 12 | 31 17 | 29 | 27 | 64 | 13 | 24 | 33 | 25 | 28 | 48

7 [NOWY ZMIGROD | 48 | 118 | 114 | 84 | 75 | 224 | 84 | 138 | 124 | 102 | 93 | 126

8 |OSIEK JASIELSKI | 33 | 79 | 66 | 53 | 32 | 138 | 28 | 69 | 50 | 45 | 46 | 92

9 |SKOLYSZYN 77 | 141 98 | 106 | 117 | 372 | 58 | 177 | 169 | 128 | 121 | 279

10 TARNOWIEC 43 | 87 | 84 | 77 | 65 | 192 38 | 136 | 76 | 89 | 80 | 131

RAZEM POWIAT 718 |1 523|1 140|1 017| 908 (2 985| 709 (1 620|1 256|1 163|1 147|2 108

Razem wies$ 464 |1038| 784 | 663 | 620 |2 123| 482 |1 105| 853 | 799 | 781 |1 500

5) najliczniejsze zawody

Wsrod  zarejestrowanych bezrobotnych do najliczniejszych grup zawodowych
nalezaly osoby posiadajace zawody: sprzedawca — 503, asystent ekonomiczny — 248, kucharz
— 215, robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym — 172, krawiec — 167, pracownik
biurowy — 147, cukiernik — 120, $lusarz — 119, murarz — 111, pozostali $lusarze i pokrewni —

109, technik mechanik — 108, robotnik budowlany - 107.



Na koniec grudnia 2008 roku 1.429 osob zarejestrowanych w Powiatowym
Urzgdzie Pracy w Jasle nie mialo przygotowania zawodowego. Stanowi to 17,9 % ogdtu
zarejestrowanych bezrobotnych. Sa to osoby posiadajace wyksztalcenie ogélnoksztalcace oraz
podstawowe lub niepeine podstawowe, ktore po ukonczeniu szkoty nie ukonczyly kursu lub
szkolenia, po zakonczeniu ktorego uzyskalyby odpowiednie kwalifikacje zawodowe. Sa to
rowniez osoby, ktére nie pracowaly w zadnym zawodzie minimum rok, badz pracowaly

w danym zawodzie ponad rok, ale nie maja ciagtosci w wykonywaniu tej pracy.

Kod Liczba Liczba
Nazwa zawodu sawodu 0s6b ofert
bezro- pracy
wg "Klasyfikacji zawodow i specjalnosci” - rozporzadz. MGiP z 8.12.2004 r. botnych (o?oiﬁ():z.
OGOLEM 8 003 1909
Bez zawodu (wykonywanego i wyuczonego) 1429 0
Sprzedawca 522107 503 253
Asystent ekonomiczny [zawdd szkolny: Technik ekonomista] 341902 248 1
Kucharz 512201 215 53
Robotnik pomocniczy w przemysle przetwérczym 932104 172 0
Krawiec 743304 167 2
Pracownik biurowy [Zawéd szkolny: Technik prac biurowych] | 419101 147 210
Cukiernik 741201 120 19
Slusarz 722204 119 55
Murarz 712102 111 18
Pozostali Slusarze i pokrewni 722290 109 0
Technik mechanik 311502 108 1
Robotnik budowlany 931301 107 46
Technik zywienia i gospodarstwa domowego 321402 94 1
Robotnik gospodarczy 914103 94 296
Fryzjer [zawody szkolne: Fryzjer, Technik ustug fryzjerskich] 514102 79 8
Pozostali mechanicy pojazdéw samochodowych 723190 74 0
Technik budownictwa 311204 68 0
Posadzkarz 713203 67 4
Sprzataczka 913207 65 7




Laborant chemiczny 311101 61 0
Ekonomista 241102 60 1

Handlowiec [zawdd szkolny: Technik handlowiec] 341501 58 4
Szwaczka 743604 58 3
Pakowacz 932103 57 10
Rolnik produkciji roslinnej i zwierzecej [zawdd szkolny: Rolnik | 613101 56 0

Kelner 512302 53 16
Pielegniarka 224101 52 2

Pracownik administracyjny [zawdd szkolny: Technik

administracji 343101 51 25
Technik rolnik 321208 50 2

3. Posrednictwo pracy — oferty pracy

Posrednictwo pracy polega na udzielaniu pomocy bezrobotnym i innym osobom
poszukujacym pracy w uzyskaniu odpowiedniego zatrudnienia oraz pracodawcom
w znalezieniu odpowiednich pracownikow.

W 2008 roku pracodawcy zgtosili do Powiatowego Urzedu Pracy w Jasle 1909 ofert pracy,
w tym dotyczacych pracy subsydiowanej — 1397 oraz dla 0s6b niepetnosprawnych — 9.
Najwigcej ofert pracy zgloszonych przez pracodawcéw dotyczylo bezrobotnych
posiadajacych zawody: robotnik gospodarczy — 296 (15,5 %), sprzedawca - 253 (13,3 %),
pracownik biurowy - 210 (11 %), pomoc kuchenna — 62 (3,2 %), $lusarz — 55 (2,9 %),
kucharz — 53 (2,8 %), kasjer handlowy — 48 (2,5 %), robotnik budowlany — 36 (2,4 %),
kierowca samochodu cigzarowego — 41 (2,1 %), sortowacz — 34 (1,8 %), kierowca samochodu
osobowego — 31 (1,6 %), magazynier — 31 (1,6 %), pracownik administracyjny — 25 (1,3 %),
operator maszyn do produkcji opakowan z papieru — 25 (1,3 %).

W okresie objetym informacja, posrednicy pracy w wyniku kontaktow z pracodawcami

pozyskali 1.405 ofert pracy
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4. Poradnictwo zawodowe i informacja zawodowa oraz pomoc w aktywnym

poszukiwaniu pracy

W 2008 roku w ramach poradnictwa zawodowego i informacji zawodowe] 1410 osob
bezrobotnych i poszukujacych pracy objeto nastepujacymi formami wsparcia:

1) 436 o0s6b zgtosito si¢ po raz pierwszy do doradcy zawodowego na rozmowe wstepna,
ktorej celem bylo pozyskanie informacji o sytuacji zawodowej osoby, o jej potrzebach
i oczekiwaniach, ktore stuza do ustalenia potrzeby udzielenia dluzszej, co najmniej
dwuetapowej porady indywidualnej, porady grupowej lub innej ustugi rynku pracy,

2) 129 os6b zostato objetych wsparciem wspomagajacym proces podejmowania decyzji
zawodowych w ramach porady indywidualnej dwu lub trzyetapowej,

3) 45 0s6b uczestniczyto w poradach grupowych, ktorych celem byto rozwijanie umiejetnosci
podejmowania decyzji zwiazanych z planowaniem swojej kariery zawodowej oraz dokonania
samooceny,

4) 18 os6b uczestniczacych w poradach objgto badaniami testowymi (badaniem
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien zawodowych),

5) 782 osoby skorzystaly z informacji zawodowej dotyczacej zawodow, rynku pracy, metod
poszukiwania pracy, mozliwo$ci szkolenia 1 ksztatcenia (345 oséb skorzystato z informacji
zawodowej indywidualnej, 437 o0sO6b uczestniczylo w spotkaniach informacyjnych
grupowych).

Ponadto z pomocy $wiadczonej w ramach poradnictwa zawodowego i1 informacji zawodowe;j
skorzystato 12 pracodawcow (10 pracodawcéw z doradztwa w okres$laniu wymagan
dotyczacych stanowiska pracy zgloszonego w ofercie pracy, 2 pracodawcoOw z pomocy
w doborze kandydatow na zgloszone w ofercie pracy stanowisko).

W ramach umowy partnerstwa ze Stowarzyszeniem Na Rzecz Chorych Diugotrwale
Unieruchomionych ,,Niebieski Parasol” w realizacji projektu pt. ,Jasielskie Centrum
Informacji, Doradztwa, Edukacji i Aktywizacji Os6b Niepelnosprawnych” doradcy zawodowi

objeli poradami indywidualnymi oraz warsztatami grupowymi 30 oséb niepetnosprawnych.

Pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy
W 2008 roku w ramach pomocy w aktywnym poszukiwaniu pracy, ktorej celem jest
przygotowanie do radzenia sobie w poszukiwaniu i podejmowaniu zatrudnienia 107 osob

bezrobotnych 1 poszukujacych pracy objg¢to nastgpujacymi formami wsparcia:
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1) 36 0sob uczestniczyto w szkoleniu z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy,
2) 71 os6b uczestniczylo w zajeciach aktywizacyjnych dotyczacych szczegdlowych zagadnien

przydatnych w uzupehieniu wiedzy i umiejgtnosci potrzebnych do aktywnego poszukiwania

pracy.

II. Dzialania podejmowane przez Powiatowy Urzad Pracy w Jasle majace
na celu zmniejszenie bezrobocia

Dziatajac na podstawie § 6 ust. 3 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 22 stycznia
2008 roku w sprawie algorytmu ustalania kwot $rodkéw Funduszu Pracy na finansowanie
zadan w wojewodztwie Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Pracy i Polityki Spolecznej
ustalit na 2008 rok dla powiatu jasielskiego nastepujace kwoty srodkéw Funduszu Pracy:
1) 5.046,0 tys. zl. na realizacj¢ programow na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia
skutkéw bezrobocia i1 aktywizacji zawodowej,
2) 1.377,1 tys. zl. na finansowanie innych fakultatywnych zadan okre$lonych

w § 2 ust. 1 pkt 2 powotanego rozporzadzenia.

W wyniku dzialan podejmowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Jasle na przestrzeni
2008 roku majacych na celu pozyskiwanie dla powiatu jasielskiego dodatkowych $rodkow
z Funduszu Pracy i z Europejskiego Funduszu Spotecznego ustalone wyzej kwoty ulegly

zwigkszeniu.

Na podstawie pozytywnie rozpatrzonych wnioskéw i projektow ztozonych przez Powiatowy
Urzad Pracy w Jasle — Minister Pracy 1 Polityki Spoteczne;j:
1) w dniu 31 marca 2008 roku zwigkszyl o kwote 5.421,6 tys. zk. wysokos¢ srodkoéw
Funduszu Pracy z przeznaczeniem na realizacj¢ projektu systemowego ,,Wigcej szans
w powiecie jasielskim” w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
— Poddziatanie 6.1.3 wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego,
2) w dniu 30 czerwca 2008 roku zwigkszyl o kwotg 1.500,0 tys. zk. wysokos$¢ srodkow
Funduszu Pracy na realizacje programOw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia

skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej,
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3) wdniu 10 lipca 2008 roku zwigkszyt o kwote 300,0 tys. zl. wysokos$¢ srodkow Funduszu
Pracy na realizacj¢ Programu dzialan na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia
skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej 0os6b w wieku niemobilnym - 45/50 PLUS,

4) w dniu 30 lipca 2008 roku zwigkszyt o kwote 50,0 tys. zk. wysoko$¢ srodkéw Funduszu
Pracy z przeznaczeniem na koszty wprowadzania, rozwijania i eksploatacji systemu
teleinformatycznego,

5) w dniu 5 listopada 2008 roku zwigkszyl o kwote 650,0 tys. zl. wysoko$¢ srodkéw
Funduszu Pracy na realizacj¢ programu na rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia

skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowe;j.

W wyniku podjetych dziatah Powiatowy Urzad Pracy w Jasle pozyskat lacznie w 2008 roku
dodatkowe $rodki Funduszu Pracy w kwocie 7.871,6 tys. zk. w tym na realizacj¢ projektu

wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego kwotg 5.421,6 tys. zk.

W zwiazku z powyzszym og6lna kwota srodkéw Funduszu Pracy dla powiatu jasielskiego na
2008 rok na realizacj¢ programu na rzecz promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkow

bezrobocia i aktywizacji zawodowej ustalona zostata na poziomie 12.917,6 tys. zl.

Ponadto realizujac ustawowe zadania dotyczace ustalania, przyznawania i wyptacania
swiadczen obligatoryjnych dla oséb bezrobotnych Powiatowy Urzad Pracy w Jasle
wydatkowal z Funduszu Pracy w roku 2008 kwote 9.053.697,72 zi.

Kwota ta przeznaczona zostata na wyptaty:

1) zasitkow dla bezrobotnych - 8.762.436,33 zi,
2) zasitkow transferowych - 14.998,09 zt,
3) stypendiow dla bezrobotnych podejmujacych dalsza nauke - 12.376,90 zt,
4) dodatkow aktywizacyjnych - 263.033,50 zt,

5) $wiadczen przedemerytalnych - 852,90 zt.
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Sposéb wykorzystania srodkow Funduszu Pracy przeznaczonych na realizacje programow
na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej

przedstawia si¢ nastgpujaco:

Kwota Liczba
L Nazwa broeramu srodkow bezrobotnych
p prog Funduszu objetych
Pracy programem
1 2 3 4
1 |Prace interwencyjne 319 369 143
2 | Roboty publiczne 462 483 103
3 | Prace spolecznie uzyteczne 96 476 169
4 | Szkolenia 1613 694 850
5 | Staze 2261347 472
6 | Przygotowanie zawodowe w miejscu pracy 1 899 800 449
; Przyzngwgme jbezrobf)tpym Jednorazgwo srodkow 2 061 507 159
na podjgcie dziatalnos$ci gospodarczej
g Refundowa'me' pracodavycom kosztéw wyposazenia 4 195 349 333
lub doposazenia stanowisk pracy
Jednorazowe refundowanie kosztow z tytutu
9 ) : 6 511 5
optaconych sktadek na ubezpieczenie spoteczne
10 Swiadczenia przystugujace rolnikom zwalnianym 1 064 1
z pracy
OGOLEM 12 917 600 2 684
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1. Prace interwencyjne

Prace interwencyjne - oznacza to zatrudnienie bezrobotnego praz pracodawce, ktore
nastqpito w wyniku umowy zawartej ze starostq i ma na celu wsparcie osob bedgcych
w szczegolnej sytuacji na rynku pracy.

Starosta zwraca pracodawcy, ktory zatrudnil w ramach prac interwencyjnych na okres
do 6 miesiecy skierowanych bezrobotnych, czes¢ kosztow poniesionych na wynagrodzenia,
nagrody oraz sktadki na ubezpieczenia spoleczne skierowanych bezrobotnych w wysokosci
uprzednio uzgodnionej, nieprzekraczajqcej jednak kwoty ustalonej jako iloczyn liczby
zatrudnionych w miesiqcu w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy oraz kwoty zasitku
dla bezrobotnych, obowiqzujqcej w ostatnim dniu zatrudnienia kazdego rozliczanego

miesiqca i skladek na ubezpieczenia spoleczne od refundowanego wynagrodzenia.

W 2008 roku na organizacj¢ prac interwencyjnych na terenie powiatu jasielskiego
przeznaczono kwoteg 319.369 zl.
Zawarto 92 umowy z 61 pracodawcami w sprawie organizowania i finansowania prac
interwencyjnych.

Pracami interwencyjnymi objeto w 2008 roku 143 bezrobotne osoby, w tym 79 kobiet

oraz 59 bezrobotnych z terenu miasta Jasta i 84 osoby bezrobotne zamieszkale na wsi.

Bezrobotni zostali zatrudnieni w nastepujacych rodzajach dziatalno$ci:
1) jednostki samorzadowe,

2) dziatalno$¢ pomocnicza na rzecz administracji publicznej — gospodarstwa pomocnicze,
3) dzialalno$¢ wspomagajaca transport drogowy - ladowy,

4) dzialalno$¢ komunalna,

5) dziatalno$¢ spoteczna,

6) dziatalno$¢ budowlana,

7) dzialalno$¢ pogrzebowa,

8) biblioteki,

9) kultura,

10) edukacja,

11) przedszkola,

12) opieka spoteczna,

13) sport i rekreacja,
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14) handel hurtowy 1 detaliczny,
15) ustugi zwiazane z chowem i1 hodowla zwierzat,
16) fryzjerstwo,
17) ustugi geodezyjne,
18) pomoc drogowa,
19) hotele,
20) produkcja:
a) wyrobow stolarskich i ciesielskich,
b) pieczywa,
c) wyrobow metalowych,

d) odziezy.

Bezrobotni uczestniczacy w programie w 2008 roku zostali zatrudnieni na nastgpujacych
stanowiskach: portier, pracownik biurowy, mlodszy bibliotekarz, sprzataczka, sprzedawca,
brukarz, robotnik gospodarczy, stolarz, cukiernik, kierowca, robotnik budowlany, pomoc
administracyjna, murarz-tynkarz, sekretarka, kierowca-sprzedawca, magazynier, kierownik do
spraw personalnych, $lusarz-mechanik, goniec, pracownik I stopnia wykonujacy zadania
w ramach prac interwencyjnych, stolarz meblowy, mechanik autobuséw, fryzjer, opiekunka
domowa, ztotnik, magazynier wyrobow gotowych, mtodsza ksiggowa, opiekunka dziecigca,
nauczyciel przedszkola, pomoc kuchenna, nauczyciel nauczania poczatkowego, nauczyciel
przedmiotow zawodowych technicznych, stolarz-ciesla, referent administracyjny, referent,
pracownik administracyjno-biurowy, szatniarz, mechanik pojazdow samochodowych,
kierowca kat. BC, zaopatrzeniowiec, szwaczka, kierowca zamiatarki, kierownik budowy,

operator maszyn do obrobki drewna, pomiarowy geodezyjny.

Forma prawna pracodawcow:

1) stowarzyszenia,

2) spoldzielnie,

3) jednostki budzetowe,

4) jednostki samorzadu terytorialnego,

5) osoby fizyczne prowadzace dzialalnos¢ gospodarcza,

6) spotki z 0.0., spotki jawne.
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Siedziby pracodawcow:
1) wojewddztwo podkarpackie:
a) powiat kro$nienski - 2 pracodawcéw,
b) powiat jasielski - 57 pracodawcow.
2) wojewddztwo matopolskie:
a) powiat wielicki - 1 pracodawca,

b) powiat gorlicki - 1 pracodawca.

Kwoty miesigcznej refundacji dokonywanej przez Powiatowy Urzad Pracy w Jasle, na
jednego zatrudnionego w ramach prac interwencyjnych wynosity:

1) 530,00 zt + ubezp. spol. (16 %- $rednio) — przy szeSciomiesigcznej refundacji koszt
jednego zatrudnionego wynidst 3 688 zt.

2) 530,00 + ubezp. spot. (16 % srednio) — przy dwunastomiesigcznej refundacji koszt jednego

zatrudnionego wyniost 7 378 zl.

2. Roboty publiczne

Roboty publiczne — oznacza to zatrudnienie bezrobotnego w okresie nie diuiszym niz
12 miesigcy przy wykonywaniu prac organizowanych przez gminy, organizacje pozarzqdowe
statutowo zajmujqce si¢ problematykq: ochrony Srodowiska, kultury, oswiaty, kultury
fizycznej i turystyki, opieki zdrowotnej, bezrobocia oraz pomocy spolecznej, a takze spotki
wodne i ich zwiqzki, jeieli prace te sq finansowane Ilub dofinansowane ze srodkow
samorzqdu  terytorialnego, budietu panstwa, funduszy celowych, organizacji
pozarzqdowych, spotek wodnych i ich zwiqzkow.

Starosta zwraca organizatorowi robot publicznych, ktory zatrudnial w ramach robot
publicznych przez okres do 6 miesigcy skierowanych bezrobotnych, czes¢é kosztow
poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz skladki na ubezpieczenia spoleczne
skierowanych bezrobotnych w wysokosci uprzednio uzgodnionej, nieprzekraczajqcej jednak
kwoty ustalonej jako iloczyn liczby zatrudnionych w miesiqcu w przeliczeniu na pelny
wymiar czasu pracy oraz 50 % przecigtnego wynagrodzenia obowiqzujgcego w ostatnim
dniu zatrudnienia kaZdego rozliczanego miesiqca i skladek na ubezpieczenia spoleczne

od refundowanego wynagrodzenia.
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W 2008 roku na organizacje robdt publicznych na terenie powiatu jasielskiego
przeznaczono kwote¢ 462.483 zl.
Zawarto 30 uméw z 11 pracodawcami w sprawie organizowania i finansowana robodt
publicznych.
Robotami publicznymi objeto w 2008 roku 103 bezrobotne osoby, w tym 19 kobiet oraz

38 bezrobotnych z terenu miasta Jasta 1 65 osob zamieszkalych na wsi.

Bezrobotni zostali zatrudnieni w nastgpujacych rodzajach dziatalno$ci:
1) jednostki samorzadowe,

2) opieka spoleczna,

3) dziatalno$¢ komunalna,

4) spotki wodne.

Bezrobotni uczestniczacy w programie w 2008 roku zostali zatrudnieni na nastgpujacych
stanowiskach: goniec, pracownik biurowy, robotnik gospodarczy, pracownik I lub II stopnia
wykonujacy zadania w ramach robdt publicznych, pracownik administracyjno-biurowy,
mitodszy referent, pracownik administracyjny, kopacz, konserwator, pomoc administracyjna,

operator koparko-tadowarki.

Kwota miesigcznej refundacji, dokonywanej przez Powiatowy Urzad Pracy w Jasle, na
jednego zatrudnionego w ramach robdt publicznych wynosita: 800,00 zt + ubezp. spot. (16 %

- §rednio) — przy szesciomiesi¢cznej refundacji koszt jednego zatrudnionego wynidst 5.568 zl.

3. Prace spolecznie uzyteczne

Prace spolecznie uiyteczne - oznacza to prace wykonywane przez bezrobotnych bez prawa
do zasitku na skutek skierowania przez starostg, organizowane przez gming w jednostkach
organizacyjnych pomocy spotecznej, organizacjach lub instytucjach statutowo zajmujqcych
sig pomocq charytatywngq lub na rzecz spotecznosci lokalne;j.

Na wniosek gminy starosta moZe skierowaé bezrobotnego bez prawa do zasitku
korzystajgcego ze swiadczen 7 pomocy spolecznej do wykonywania prac spolecznie
uzytecznych na terenie gminy, w ktorej bezrobotny zamieszkuje lub przebywa, w wymiarze

do 10 godzin w tygodniu.
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Na organizacje¢ prac spotecznie uzytecznych w 2008 roku przeznaczono kwote 96.476 zl.
W ramach tej formy przeciwdzialania bezrobociu zawarto 6 porozumien w sprawie
organizowania i finansowania prac spotecznie uzytecznych z gminami: Krempna, Kotaczyce,
Nowy Zmigrod, Debowiec, Miasto Jasto, Brzyska.

Pracami spotecznie uzytecznymi objg¢to w 2008 roku 169 bezrobotnych osob korzystajacych
z pomocy spotecznej, w tym 76 kobiet oraz 75 bezrobotnych z terenu miasta Jasta i 94 osoby

zamieszkale na wsi.

Bezrobotni w ramach prac spotecznie uzytecznych wykonywali nastgpujace zadania:
prace zwiazane z od$niezaniem, odmulanie rowow 1 przepustow, koszenie rowdw i1 poboczy
przy drogach gminnych, prace przy remontach drég gminnych, prace porzadkowe w zakresie
gospodarki $mieciowej w ciagu drog publicznych oraz przystankéow PKS, wyplantowanie
placu pod boisko, sprzatanie i odnawianie przystankow PKS i MKS, utrzymanie w czystosci
placow zabaw dla dzieci, prace remontowe i1 porzadkowe w obiektach uzytecznos$ci
publicznej, wykonywanie prac porzadkowych na rzecz spoleczno$ci lokalnej na terenie gmin,
uktadanie i przektadanie chodnikéw, wykonywanie $ciezek dla pieszych na osiedlach, praca
ustugowa w $rodowisku podopiecznego Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej. Kwota

miesi¢cznej refundacji na jednego bezrobotnego wynosita 156 zl.

4. Szkolenia

Szkolenie — oznacza to pozaszkolne zajecia majqce na celu uzyskanie, uzupetnienie lub
doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub ogolnych, potrzebnych do
wykonywania pracy, w tym umiejetnosci poszukiwania zatrudnienia.
Starosta inicjuje, organizuje i finansuje 7 Funduszu Pracy szkolenia bezrobotnych, 0sob
pobierajqcych rente szkoleniowq i Zolnierzy rezerwy w celu zwiekszenia ich szans
na uzyskanie zatrudnienia Ilub innej pracy zarobkowej, podwyiszenia kwalifikacji
zawodowych lub zwigkszenia aktywnosci zawodowej, w szczegolnosci w prypadku:

1)braku kwalifikacji zawodowych;

2)koniecznosci zmiany lub uzupelnienia kwalifikacji w zwiqzku z brakiem propozycji

odpowiedniej pracy;

3)utraty zdolnosci do wykonywania pracy w dotychczas wykonywanym zawodzie;

4)braku umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy.
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Na organizacj¢ szkoleh w 2008 roku Powiatowy Urzad Pracy w Ja$le przeznaczyt kwotg
1.613.694 zl.

Programami szkoleniowymi objeto 850 o0s6b (849 o0so6b bezrobotnych oraz 1 osobeg
posiadajaca prawo do renty szkoleniowe;j).

W 21 szkoleniach grupowych organizowanych zgodnie z opracowanymi planami szkolen
w ramach: dziatalnosci podstawowej Urzgdu, programu dzialan na rzecz promocji
zatrudnienia, lagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej o0sob w wieku
niemobilnym ,,Program 45/50 Plus” oraz w ramach realizowanego projektu systemowego
»Wigcej szans w powiecie jasielskim” wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu

Spolecznego uczestniczyto 755 osdb bezrobotnych.

Tematyka szkolen grupowych byla nast¢pujaca:

1) ABC przedsigbiorczosci — 165 0sob,

2) spawacz (2 metody): podstawowe elektryczne elektroda otulona 1 MAG,
ponadpodstawowe MAG i TIG — 42 osoby,

3) kurs kwalifikacyjny (pielggniarka rodzinna) i specjalistyczny
(szczepienia ochronne) — 32 osoby,

4) instruktor rekreacji ruchowe;j fitness - cz¢$¢ ogdlna i specjalistyczna — 23 osoby,

5) prawo jazdy kat. C z kursem doksztalcajacym dla kierowcoéw wykonujacych transport
drogowy (dwie edycje) — 41 osob,

6) prawo jazdy kat. E z kursem doksztatcajacym dla kierowcéw wykonujacych transport
drogowy (dwie edycje) — 30 osob,

7) prawo jazdy kat. D z kursem doksztatcajacym dla kierowcdéw wykonujacych transport
drogowy w zakresie przewozu 0sob oraz z jezykiem angielskim — 22 osoby,

8) jezyk angielski lub jezyk niemiecki (trzy stopnie zaawansowania) — 30 oséb,

9) przygotowanie do pracy z komputerem i kasa fiskalng w obiektach handlowych (dwie
edycje) — 120 osob,

10) prowadzenie matej i §redniej firmy — 22 osoby,

11) kurs doksztalcajacy dla kierowcéw wykonujacych transport drogowy w zakresie
transportu osob lub rzeczy — 6 0sob,

12) operator koparko — tadowarki oraz wozka jezdniowego — 44 osoby,

13) pracownik ochrony z licencja I lub II stopnia — 28 0sdb,

14) projektowanie stron internetowych i grafika komputerowa — 29 0sob,
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15) prowadzenie gospodarstwa ekologicznego 1 agroturystycznego z wykorzystaniem
unijnych $rodkéw pomocowych i z jezykiem angielskim — 17 0sob,

16) tapicer — monter — 10 os6b,

17) $lusarz — praser — 20 0sob,

18) profesjonalny sprzedawca — 14 0sob,

19) operator obrabiarek sterowanych numerycznie — 26 0sob,

20) przygotowanie do pracy z komputerem i kasa fiskalng w obiektach handlowych
(Program 45/50 Plus) — 21 oséb,

21) kierowca wozka jezdniowego — 13 0sdb,

Na szkolenia indywidualne organizowane na wniosek osoby bezrobotnej pod warunkiem
uprawdopodobnienia zatrudnienia po ukonczeniu szkolenia skierowano 95 0sob.
Tematyka szkolen indywidualnych przedstawiala si¢ nastepujaco:
1) ABC przedsigbiorczosci — 6 0sob,
2) kierowca wodzka jezdniowego z napedem silnikowym w tym zasilanym gazem — 1 osoba,
3) kurs doksztatcajacy dla kierowcow wykonujacych transport drogowy w zakresie
przewozu rzeczy — 1 osoba,
4) Slusarz — praser — 15 0séb,
5) prawo jazdy kat. C z kursem doksztalcajacym dla kierowcéw wykonujacych transport
drogowy w zakresie przewozu rzeczy — 12 0sob,
6) operator koparko — fadowarki III klasy — wszystkie typy — 1 osoba,
7) prawo jazdy kat. C — 2 osoby,
8) prawo jazdy kat. D z kursem doksztalcajacym dla kierowcdéw wykonujacych transport
drogowy w zakresie przewozu 0sob — 1 osoba,
9) operator zurawi samojezdnych kat. II — 1 osoba,
10) operator tadowarek jednonaczyniowych III klasy — 1 osoba,
11) instruktor nauki jazdy kat. B — 3 osoby,
12) eksploatacja urzadzen energetycznych gr. Il — 1 osoba,
13) pracownik ochrony fizycznej z licencja I stopnia — 2 osoby,
14) tapicer — monter — 10 0séb,
15) prawo jazdy kat. E do C — 4 osoby,
16) spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi metoda TIG oraz spawanie blach
spoinami czotowymi metoda TIG — 1 osoba,

17) spawanie w metodzie MAG i TIG — 1 osoba,
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18) operator obrabiarek sterowanych numerycznie — 1 osoba,

19) operator urzadzen galwanizerni i oczyszczalni $ciekéw — 2 osoby,

20) prawo jazdy kat. E do C z kursem doksztalcajacym dla kierowcéw wykonujacych
transport drogowy w zakresie przewozu rzeczy — 4 osoby,

21) podstawowy kurs spawania aluminium 1 jego stopéw elektroda nietopliwa w ostonie
gazow oboj¢tnych metoda TIG — 2 osoby,

22) operator remontera oraz koparko — tadowarki — 1 osoba,

23) operator remontera — 2 osoby,

24) operator skrapiarki oraz prawo jazdy kat. C z kursem doksztatcajacym dla kierowcow
wykonujacych transport drogowy w zakresie przewozu rzeczy — 1 osoba,

25) operator fadowarki kl. IT — 1 osoba,

26) operator skrapiarki — 1 osoba,

27) kurs groomingu — strzyzenie, trymowanie i pielggnacja psow — 1 osoba,

28) szkolenie podstawowe straznikow gminnych / miejskich — 6 0séb,

29) kierowca operator wozkow jezdniowych — 1 osoba,

30) kurs doksztalcajacy kierowcow wykonujacych transport drogowy w zakresie
przewozu rzeczy wraz z karta kierowcy do tachografu cyfrowego — 1 osoba,

31) prawo jazdy kat. D z kursem doksztatcajacym dla kierowcdéw wykonujacych transport
drogowy w zakresie przewozu 0sob — 4 osoby,

32) kurs jgzyka angielskiego — 1 osoba,

33) prawo jazdy kat. B oraz kat. T — 1 osoba,

34) kurs spawania MAG I stopnia — 1 osoba,

35) profesjonalny sprzedawca — 1 osoba.

Ponadto ze s$rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych

sfinansowano szkolenie 10 oséb niepelnosprawnych poszukujacych pracy. Na ten cel

wydatkowano 17.501 zl.

Tematyka szkolen:

1) spawanie w metodach MAG i TIG - 1 osoba,
2) prawo jazdy kat. E do C z kursem doksztatcajacym dla kierowcow wykonujacych

transport drogowy w zakresie przewozu rzeczy — 1 osoba,
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3) prawo jazdy kat. D do C z kursem doksztatcajacym dla kierowcow wykonujacych
transport drogowy w zakresie przewozu osob — 1 osoba,

4) kurs doksztalcajacy dla kierowcow wykonujacych transport drogowy w zakresie
przewozu o0sob i rzeczy — 2 osoby,

5) kierowca wozka jezdniowego — 1 osoba,

6) projektowanie stron internetowych i grafika komputerowa. — 1 osoba,

7) prowadzenie gospodarstwa ekologicznego oraz agroturystycznego — 1 osoba,

8) przygotowanie do pracy z komputerem i kasa fiskalng w obiektach

handlowych — 2 osoby.

5. Staze

Staz — oznacza to nabycie przez bezrobotnego umiejetnosci praktycznych do wykonywania
pracy przez wykonywanie zadan w miejscu pracy bez nawiqzywania stosunku pracy
z pracodawcaq.

Bezrobotny do 25 roku Zycia moZze zostaé skierowany do odbycia staiu u pracodawcy przez
okres nieprzekraczajqcy 12 miesiecy.

Do odbycia staiu u pracodawcy moze zostaé¢ skierowany bezrobotny, ktory nie ukonczyt 27
roku Zycia w okresie 12 miesigcy od dnia okreslonego w dyplomie, swiadectwie lub innym
dokumencie poswiadczajqcym ukonczenie szkoly wyiszej.

Bezrobotnemu w okresie odbywania staiu przystuguje stypendium w wysokosci 140%

zasitku dla bezrobotnych, wyplacane przez powiatowy urzqd pracy.

Na realizacje tego zadania w 2008 roku przeznaczono kwot¢ 2.261.347 zk.
W ramach tej kwoty na staz skierowano 472 osoby bezrobotne zawierajac z 121
pracodawcami 159 uméw o organizacj¢ stazu. Umowy zawierane byly na okres od trzech do
dwunastu miesigcy. Organizatorami stazy dla bezrobotnych byty firmy produkcyjno-
ustugowe, zaklady produkcyjne, zaklady ustugowe, jednostki handlowe, zaktady
gastronomiczne, urzedy, zaklady opiekuncze, jednostki o$wiatowe 1 kulturalne, jednostki
uzytecznos$ci publicznej, banki, jednostki samorzadowe.
Skierowani bezrobotni nabywali umiejetno$ci praktyczne w zawodach:
socjolog, recepcjonista, technik elektryk, ksiggowy, masazysta, operator maszyn do produkcji

opakowan z tektury, pedagog, pracownik biurowy, sprzedawca, kucharz, terapeuta zajgciowy,
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magazynier, kelner, technik farmaceutyczny, kasjer handlowy, pomoc kuchenna,
fizjoterapeuta, bibliotekoznawca, specjalista zastosowan informatycznych, technik geodeta,
technik informatyk, inzynier systemoéw komputerowych, asystent prawny, pracownik
administracyjny, technik technologii zywnosci — produkcja piekarsko - ciastkarska,
nauczyciel przedszkola, specjalista do spraw organizacji ustug gastronomicznych,
hotelarskich i turystycznych, pracownik ochrony mienia i 0sob, specjalista kontroli jakosci,
inzynier geodeta — geodezja urzadzania terenéw rolnych i le$nych, chemik, fizyk,
pielggniarka, technik technologii Zzywnosci — przetworstwo migsne, administrator sieci
informatycznej, opiekunw domu pomocy spotecznej, ratownik medyczny, biotechnolog,
specjalista do spraw public relations, inzynier inzynierii §rodowiska — gospodarka wodna
1 hydrologia, inzynier rolnictwa, tokarz, specjalista do spraw finanséw, inzynier mechanik
maszyn i urzadzen przemystowych, technik inzynierii srodowiska i melioracji, dziennikarz,

kosmetolog, technik farmaceutyczny.

Kierowani bezrobotni posiadali wyksztatcenie: wyzsze — 130, $rednie zawodowe — 140,

srednie ogoélnoksztalcace — 159, pomaturalne — 39, zasadnicze zawodowe — 4.

6. Przygotowanie zawodowe w miejscu pracy

Przygotowanie zawodowe w miejscu pracy — oznacza to zdobywanie nowych kwalifikacji lub
umiejetnosci  zawodowych poprzez praktyczne wykonywanie zadan zawodowych
na stanowisku pracy wedlug ustalonego programu uzgodnionego pomigdzy starostq,
pracodawcq i bezrobotnym.

Starosta moze skierowacé na okres do 6 miesiecy do odbycia przygotowania zawodowego
osoby: bezrobotne dlugotrwale lub kobiety, ktore nie podjely zatrudnienia po urodzeniu
dziecka, bezrobotne powyzej 50 roku Zycia, bezrobotne bez kwalifikacji zawodowych, bez
doswiadczenia zawodowego Ilub bez wyksztalcenia Sredniego, bezrobotne samotnie
wychowujqce co najmniej jedno dziecko do 18 roku Zycia, bezrobotne, ktore po odbyciu

kary pozbawienia wolnosci nie podjely zatrudnienia, bezrobotne niepetnosprawne.

W roku 2008 na organizacjg¢ przygotowania zawodowego przeznaczono kwot¢ 1.899.800 zi.
Zawarto 144 umowy z 111 pracodawcami. Przygotowaniem zawodowym obj¢to 449 osob.

Osoby bezrobotne kierowane do odbycia przygotowania zawodowego zatrudniane byty
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w nastgpujacych zawodach: sprzedawca, magazynier, formowacz wyroboéw szklanych,
monter elektronik-elektroniczny sprzet sygnalizacyjny 1 systemy sygnalizacyjne, monter
instalacji wentylacyjnych 1 klimatyzacyjnych, tokarz, pracownik biurowy, pracownik
kancelaryjny, operator maszyn do produkcji opakowan z papieru i tektury, robotnik
gospodarczy, asystent ekonomiczny, kucharz, sekretarka, monter/sktadacz okien, monter
wyrobow z tworzyw sztucznych, siostra PCK, monter izolacji budowlanych, operator
przenosnikow, bibliotekoznawca, rejestratorka medyczna, stolarz, opiekun w DPS, kurier,
dekarz, monter instalacji wodociagowych i kanalizacyjnych, zaopatrzeniowiec, pracownik
administracyjny, technik organizacji produkcji, robotnik magazynowy, sortowacz surowcow
wtornych, asystent osoby niepelnosprawnej, operator urzadzen do formowania wyrobow
z tworzyw sztucznych, konserwator budynkow, opiekunka dziecigca, wozny, pomoc
kuchenna, kosmetyczka, kasjer handlowy, dietetyk, sprzataczka, pielggniarka, asystent
rachunkowosci, sortowacz, dziennikarz, pokojowa, bufetowy, posadzkarz, malarz budowlany,
murarz, rolnik upraw mieszanych, ogrodnik-uprawa roslin ozdobnych, ogrodnik-uprawy pod
ostonami, pakowacz, ksiggowy, elektromechanik pojazdow samochodowych, monter
konstrukcji budowlanych, brukarz, cukiernik, bibliotekarz, specjalista analizy rynku,
przedstawiciel handlowy, goniec, operator zurawia jezdniowego, tartacznik, dozorca, robotnik
lesny, kasjer walutowy, mechanik samochodéw osobowych, urzednik ubezpieczen

spotecznych, $lusarz.

Kierowani bezrobotni posiadali wyksztalcenie: wyzsze - 45, pomaturalne - 36, Srednie
zawodowe - 108, srednie ogodlnoksztatcace - 37, zasadnicze zawodowe - 134, podstawowe -

84, gimnazjalne - 5.

7. Przyznawanie bezrobotnym jednorazowo Ssrodkow na podjecie dzialalnosci

gospodarczej

Starosta ze srodkow Funduszu Pracy moZe przyznac bezrobotnemu jednorazowo srodki na
podjecie dziatalnosci gospodarczej w wysokosci okreslonej w umowie, nie wyziszej jednak

niz 5- krotnej wysokosci przecigtnego wynagrodzenia.
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W roku 2008 przyznano 159 bezrobotnym jednorazowo s$rodki na podjecie dziatalnosci

gospodarczej, w tym realizowanych jest 158 uméw z uwagi na to, ze 1 umowe

wypowiedziano w calosci.

Na realizacje¢ tej formy wsparcia 0sob bezrobotnych przeznaczono kwotg 2.061.507 zk.

Rodzaje dziatalnosci gospodarczej podejmowanej przez bezrobotnych:

1) handlowa — 49, w tym:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
g)

handel obwozny — 14,

sklepy odziezowe — 9,

sklepy motoryzacyjne — 4,

sklepy spozywczo-przemystowe — 3,

handel samochodami uzywanymi — 3,

handel artykutami kosmetycznymi — 2,

handel oknami, artykutami elektrycznymi, skuterami, telefonami komoérkowymi,
kwiatami 1 pamiatkami, sprz¢tem rehabilitacyjnym, weglem, odzieza uzywana,
artykulami zoologicznymi 1 wedkarskimi, opakowaniami, sprzgtem BHP oraz
przeciwpozarowym, artykutami dziecigcymi, olejami samochodowymi, sprzedaz

przez internet, — 14,

2) ustugowa — 101, w tym:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
g)
h)
i)
J)
k)

ustugi zwigzane z budownictwem — 35,

mechanika pojazdowa — wulkanizacja— 11,

posrednictwo finansowe — ubezpieczenia — konsulting — 11,
fryzjerskie- 7,

gastronomiczne — 7,

kancelarie adwokackie — ustugi prawne - 3,

kosmetyczne — 3,

fotograficzne i videofilmowania — 2,

sprzatanie pomieszczen — 2,

Slusarskie — 2,

inne - 18.

3) produkcyjna 8, w tym,;

a)
b)

produkcja mebli — 2,
instrumentdow muzycznych, ogrodzen, ozdob choinkowych, rolet tekstylnych,

wyrobdw jubilerskich.
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Miejsce zamieszkania bezrobotnych, ktorym przyznano jednorazowe $rodki: miasto
Jasto — 62, gmina Jasto 25, Debowiec — 15, Skotyszyn — 12, Nowy Zmigrod, — 10,
Brzyska — 9, Osiek Jasielski — 9, Tarnowiec — 8, Kotaczyce — 8, Krempna — 1.

8. Refundowanie pracodawcom kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy

Starosta ze Srodkow Funduszu Pracy moZe zrefundowaé podmiotowi prowadzqcemu
dzialalnos¢ gospodarczq koszty wyposaZenia lub doposaZenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego w wysokosci okreslonej w umowie, nie wyiszej jednak niz

5 — krotnej wysokosci przecigtnego wynagrodzenia.

Na realizacj¢ tego programu przeznaczono kwot¢ 4.195.349 zk.

W roku 2008 Powiatowy Urzad Pracy Jasle zawart z podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢
gospodarcza 160 umoéw o refundacje kosztéw wyposazenia 333 stanowisk pracy dla
skierowanych bezrobotnych, w tym 33 stanowisk pracy dla os6b powyzej 50 roku zycia.

W ramach zawartych umow wyposazono stanowiska pracy w nastgpujacych rodzajach
dzialalnosci:

1) handel — 74,

2) produkcja — 72, w tym: wyrobow metalowych — 20, wyrobow drzewnych i doméw
z bali — 15, materiatow budowlanych — 11, mebli — 5, wyrobéw cukierniczych — 4, filtréw
samochodowych — 4, wyrobéw masarskich — 4, wyrobow piekarskich — 2, krawiecka — 2,
zwirku higienicznego dla zwierzat domowych — 2, inne 3,

3) ustugi — 187, w tym: gastronomia — 106, budownictwo — 14, utylizacji odpadow — 9, ustugi
zwiazane z naprawa samochodow i diagnostyka — 7, ustugi zwiazane z ochrong zdrowia — 6,
ustugi instalacyjne i elektryczne — 6, ustlugi wykonczeniowe w budownictwie — 5, nauka jazdy
— 4, kantor wymiany walut — 3, kosmetyczne — 3, naprawy sprz¢tu biurowego — 3,

ubezpieczenia — 2, fryzjerskie — 2, geodezyjne — 2, dekarskie — 2, przedszkola — 2, inne — 11.

9. Jednorazowa refundacja kosztow z tytulu oplaconych skladek na ubezpieczenia

spoleczne

Starosta moze zawrzeé¢ 7 pracodawcq umowe przewidujqcq jednorazowe refundowanie
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poniesionych kosztow 7 tytulu oplaconych skladek na ubezpieczenie spoleczne w zwiqzku
z zatrudnieniem skierowanego bezrobotnego. Kwota refundowanych sktadek nie moZe

przekroczyc 300 % wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace.

W 2008 roku wydatkowano 6.511 zl. na trzy jednorazowe refundacje kosztow z tytulu
optaconych sktadek na ubezpieczenie spoteczne zgodnie z umowami zawartymi w 2007 roku
z pracodawcami, ktorych siedziby znajduja si¢ na terenie powiatu kros$nienskiego - 2 osoby

1 powiatu jasielskiego - 1 osoba.

10. Swiadczenia przystugujace rolnikom zwalnianym z pracy

Osobie podlegajqcej ubezpieczeniu spolecznemu rolnikow, z ktorq stosunek pracy lub
stosunek stuzbowy zostal rozwiqzany z przyczyn dotyczqcych zaktadu pracy i ktora nie jest
uprawniona do zasitku przystuguje pokrycie skladek na ubezpieczenia spoleczne rolnikow
w okresie pierwszych czterech kwartalow po rozwiqzaniu stosunku pracy lub stosunku

stuzbowego.

Na pokrycie sktadek na ubezpieczenie spoteczne rolnikéw wydatkowano w 2008 roku

3.064,00 z}. Swiadczeniem tym objeto 1 osobe.

III. Projekt realizowany przez Powiatowy Urzad Pracy w Jasle
w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013
wspolfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego

1. Dzialanie 6.1.3 ,,Rynek pracy otwarty dla wszystkich”

1) nazwa projektu: ,,Wiecej szans w powiecie jasielskim”
2) ostateczni beneficjenci:

- osoby bezrobotne ponizej 25 roku zycia

- osoby dlugotrwale bezrobotne

- osoby powyzej 50 roku zycia

- bez kwalifikacji zawodowych
3) wartos¢ projektu: 5.468.000,00 zi



4) rodzaje dzialan:

a) staze - 181 0sob
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b) przygotowanie zawodowe w miejscu pracy — 180 osob

¢) prace interwencyjne w jednostkach samorzadowych — 10 osob

d) prace interwencyjne u przedsigbiorcoOw wraz z doposazeniem — 7 0séb

e) szkolenia - 690 osob

f) przyznawanie jednorazowo srodkéw na podjgcie dziatalnosci gospodarczej - 135 oséb

Ogotem wsparciem objetych zostato — 1.077 0s6b bezrobotnych.

Podsumowanie dziatalno$ci Powiatowego Urzedu Pracy w Jasle w latach 2000-2008
w zakresie pozyskiwania i wydatkowania §rodkow Funduszu Pracy na realizacj¢ programéw

na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej 0s6b

bezrobotnych zawiera ponizsze zestawienie:

Lp Rok Kwota pozyskanych Srodkow | Liczba bezrobf)tnych objetych
Funduszu Pracy programami rynku pracy

1 2000 4 535 222 1631
2 2001 4264 576 1511
3 2002 4566 427 1164
4 2003 5543 200 2117
5 2004 5072 100 1 841
6 2005 6 453 200 1815
7 2006 6981 100 2028
8 2007 9 648 600 2541
9 2008 12 917 600 2 684
Razem 59 982 025 17 332

Jasto, luty 2009 r.




