
…………………………………………………..                                                                                                            Jasło, dnia ………………………….. 

          pieczęć firmowa 

   Pracodawcy / Przedsiębiorcy 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

OŚWIADCZENIE 

 

 

  W  nawiązaniu  do  umowy  nr ……………………………. dotyczącej 

dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanej osoby bezrobotnej, która 

ukończyła   50   rok   życia,     zawartej    w    dniu  ……………………………   oświadczam,  

że Pan/ Pani …………………………………………. pozostaje  w zatrudnieniu i w okresie 

po     zakończeniu    dofinansowania    wynagrodzenia    nie  przebywał/a    /    przebywał/a*  

w okresie    ....................................... na urlopie bezpłatnym.  

   

 

* niewłaściwe skreślić 

 

 

 

……………………………………. 

 podpis Pracodawcy / Przedsiębiorcy 


